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Indicatoren

• Studenten uitwisseling: 400 v.v.;
• Grensoverschrijdende rollen en competenties Zorg 

& Welzijn in DE en NL: 5;
• Inrichten stagecoördinatiepunten in Noord 

Duitsland: minstens 2;
• Werkervaring/ snuffelstage gediplomeerde 

jongvolwassenen (15%): 60;
• Aantal betrokken werkgevers in DE en in NL: 30 v.v.

Film Sorgen für, sorgen dass

https://www.youtube.com/watch?v=UlUrEdAOIlU&feature=youtu.be


Output indicatoren
Dezember 2018 April 2016 bis jetzt Erwartet Dezember

2018

Teilnehmer aufgrund
Eigeninitiative

400 Niederländer
400 Deutsche

405 Niederländer  
207 Deutsche
- Austausch duale 

Studenten

405 Niederländer
370 Deutsche
- Austausch Health Hub

Teilnehmer aufgrund 
Beratung

300 Niederländer
300 Deutsche

387 Niederländer
207 Deutsche

400 Niederländer
270 Deutsche

Grenzübergreifende 
Koordinationspunkte

2 1

Arbeitgeber in Sorge
und Pflege

30 Niederländische
30 Deutsche

15 Niederländische
27 Deutsche

20 Niederländische
30 Deutsche

Schnupper-
Praktikumsplätze

60 Deutschland 8 Niederländische
1 Deutsche

10 Niederländische
5 Deutsche



Overige uitkomsten
• Advies diploma erkenning Verzorgende IG –

Altenpflege;

• Aandacht in de PR:
Stage lopen over de grens: 
'Veel mogelijkheden in Duitsland' 
(RTV Drenthe) 

Stage lopen in Duitsland: 
'leuk, maar de taal is lastig' 
(RTV Drenthe)

https://www.rtvdrenthe.nl/nieuws/123031/Stage-lopen-in-Duitsland-Leuk-maar-de-taal-is-lastig
https://www.rtvdrenthe.nl/nieuws/123031/Stage-lopen-in-Duitsland-Leuk-maar-de-taal-is-lastig
https://www.rtvdrenthe.nl/nieuws/123031/Stage-lopen-in-Duitsland-Leuk-maar-de-taal-is-lastig
https://www.rtvdrenthe.nl/nieuws/123031/Stage-lopen-in-Duitsland-Leuk-maar-de-taal-is-lastig
https://www.rtvdrenthe.nl/nieuws/123031/Stage-lopen-in-Duitsland-Leuk-maar-de-taal-is-lastig
https://www.rtvdrenthe.nl/nieuws/123031/Stage-lopen-in-Duitsland-Leuk-maar-de-taal-is-lastig


Netwerkontwikkeling



Excursie ‘Technologie in de Zorg’
• Bezoek Health Hub & Interzorg, juni 2017 (65 studenten en docenten)
• Bezoek Health Hub, Lentis & ZorgThuis, oktober 2017 (59 studenten en docenten)
• Bezoek Hochschule Osnabrück, Campus Lingen, december 2017 (45 studenten)
• Bezoek Health Hub, Treant & Oosterlengte, juni 2018 (55 studenten en docenten)

Korte impressie excursie Technologie in de Zorg

https://www.youtube.com/watch?v=XkoBAVInxPQ&feature=youtu.be


App voor studenten
• https://praktico.eu/

September 2018: eerste groep (Nederlandse) 
studenten gebruikt de App

https://praktico.eu/


Grensoverschrijdende rollen 
en competenties

Tussentijdse resultaten (September 2018)
- Werkprocessen Biedt persoonlijke verzorging en monitort

welbevinden en Voert verpleegtechnische handelingen uit scoren 
hoog en kunnen goed geleerd worden in Duitsland

- Knelpunt: werkproces Stelt een verpleegplan op scoort <2,5, omdat 
studenten in DE niet zelfstandig een verpleegplan opstellen

- Alle competenties worden herkent door studenten

Genoemd als missende competenties: doorzettingsvermogen tonen; 
zelfstandigheid; kunnen delegeren en met tijdsdruk omgaan 



Unterstützt durch / mede mogelijk gemaakt door:


